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ZAKON
ze dne 25. tinora 2021

o kompenzaénim bonusu pro rok 2021

Parlament se usnesl na tomto zikoné Ceské re-

publiky:

CAST PRVNI
UVODNI USTANOVENI

§1

Predmét upravy

Tento zdkon upravuje dafovy bonus na kom-
penzaci nékterych hospodérskych nisledku souvise-
jicich s ohroZzenim zdravi v souvislosti se vznikem
a roz§ifenim onemocnéni COVID-19 zptsobeného
koronavirem oznafovanym jako SARS CoV-2 nebo
s krizovymi opatfenimi pfijatymi z divodu tohoto
ohrozeni (dile jen ,kompenzaéni bonus®).

CAST DRUHA
KOMPENZACNI BONUS

§ 2
Subjekt kompenzacniho bonusu
v pripadé osoby samostatné vydélecné ¢inné
(1) Subjektem kompenzalniho bonusu je osoba
samostatné vydélecné ¢innd podle zdkona upravuji-
ctho diachodové pojisténi.
(2) Subjektem kompenzalniho bonusu mitze
byt pouze ten, kdo ke dni 5. ffjna 2020 byl

a) osobou podle odstavce 1, nebo

b) osobou, jejiz samostatnd vydéle¢nd cinnost
je prerusena ode dne, ktery nastal po dni
12. bfezna 2020.

§3
Subjekt kompenzacéniho bonusu v pfipadé
spole¢nika spole¢nosti s ruenim omezenym

(1) Subjektem kompenzacniho bonusu je také
fyzickd osoba, kterd je spole¢nikem spolecnosti s ru-

Cenim omezenym zalozené za uclelem dosazeni
zisku, kterd ma

a) nejvyse 2 spole¢niky, ktefi jsou fyzickymi oso-
bami a jejichZ podil neni predstavovdn kmeno-
vym listem, nebo

b) pouze spole¢niky, ktefi jsou ¢leny jedné rodiny,
a jejichz podil neni pfedstavovin kmenovym
listem.

(2) Subjektem kompenzaniho bonusu podle
odstavce 1 muiZe byt pouze ten, kdo

a) splioval podminky podle odstavce 1 ke dni
5. fijna 2020,

b) byl ke dni 5. fijna 2020 dafiovym
1. rezidentem Ceské republiky, nebo

2. nerezidentem Ceské republiky, ktery pted-
poklddd, Ze splni vSechny podminky pro
uplatnéni snizeni dané za zdafiovaci obdobi,
do néhoz spadd pfislusné bonusové obdo-
bi, podle § 35ba odst. 2 zikona o danich

z prijma.

(3) Subjektem kompenzainiho bonusu podle
odstavce 1 nemuze byt spole¢nik spole¢nosti s ruce-
nim omezenym, kterd v bonusovém obdobi byla

a) v upadku nebo v likvidaci nebo

b) nespolehlivym plitcem nebo nespolehlivou oso-
bou podle zikona upravuyjictho dafi z pfidané
hodnoty.

(4) Subjektem kompenzainiho bonusu podle
odstavce 1 nemuze byt dile spoleénik spolecnosti
s rucenim omezenym,

a) jejiz obrat podle § 1d odst. 2 zdkona o tGéetnictvi
za 7adné z 2 skoncenych zdanovacich obdobi
dané z pf{jmua pravnickych osob bezprostfedné
pfedchazejicich bonusovému obdobi nepiekro-
dil &astku 180 000 K¢, nebo kterd predpoklada,
ze jeji obrat podle § 1d odst. 2 zikona o ucetnic-
tvi za prvni dosud neskoncené zdanovaci ob-
dobi dané z pf{jmt pravnickych osob, po jehoz
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celou délku tato spolecnost vykondva ¢innost,
nepfekro¢i &astku 120 000 K¢, a

b) kterd nebyla ke dni 5. fijna 2020 daflovym rezi-
dentem Ceské republiky, nebo jiného &enského
stitu Evropské unie nebo Evropského hospo-
défského prostoru.

(5) V pfipadé, ze je fyzickd osoba spole¢nikem
vice spoletnosti s ruenim omezenym, posuzuje se
splnéni podminek podle odstavct 1 az 4 ve vztahu ke
kazdé spole¢nosti s ru¢enim omezenym samostatné.

§ 4
Subjekt kompenzacniho bonusu v pripadé osoby
vykondvajici praci na zikladé dohody o praci
konané mimo pracovni pomér

(1) Subjektem kompenzacniho bonusu je také
osoba, kterd vykondvala v rozhodném obdobi prici
na zdkladé dohody o prici konané mimo pracovni
pomér a v dusledku toho byla alespoti 3 kalenddfni
mésice uCastna nemocenského pojisténi jako zamést-
nanec a soucasné nevykondvala jinou &innost, v je-
jimz dusledku by byla t¢astna nemocenského pojis-
téni jako zaméstnanec; to neplati, pokud se jednd
o déinnosti, u nichZz vznikd ucast na nemocenském
pojisténi pouze z divodt uvedenych v § 5 pism. a)
bodech 12 a 13 zikona upravujicitho nemocenské po-
jiseni.

(2) Dohodou o prici konané mimo pracovni
pomér se pro ulely tohoto zdkona rozumi dohoda
o provedeni price nebo dohoda o pracovni ¢innosti
podle zdkoniku prace.

(3) Zaméstnancem se pro ulely tohoto zikona
rozumi zamé&stnanec podle zikona upravujiciho ne-
mocenské pojisténi.

§5
Spole¢na ustanoveni pro subjekt
kompenzaéniho bonusu

(1) Subjekt kompenzaéniho bonusu je dao-
vym subjektem.

(2) Subjektem kompenzaéniho bonusu nemuze
byt osoba, kterd v bonusovém obdobi byla nespo-
lehlivym plédtcem nebo nespolehlivou osobou podle
zékona upravujictho dan z pridané hodnoty.

(3) Cleny jedné rodiny se pro téely tohoto zi-
kona rozumi pfibuzny v fadé pfimé, sourozenec

a manzel nebo partner podle zdkona upravujiciho
registrované partnerstvi.

(4) Rozhodnym obdobim je obdobi od 1. &erv-
na 2020 do 30. zafi 2020. Subjekt kompenzaéniho
bonusu podle § 4 muze pro splnéni podminek podle
tohoto zékona jako rozhodné obdobi pouZit obdo-
bi 4 po sobé jdoucich kalendifnich mésict bez-
prostfedné predchizejicich bonusovému obdobi.

§ 6

Predmét kompenzacéniho bonusu

(1) Pfedmétem kompenzaéniho bonusu je vy-
kon samostatné vydéleéné ¢innosti nebo vykon &in-
nosti spolecnosti s ru¢enim omezenym, které je sub-
jekt kompenzaéniho bonusu spolednikem, v bonuso-
vém obdobi, v némz nastal den, za ktery se posky-
tuje kompenzalni bonus, pokud jedna nebo vice
téchto Cinnosti byly vyznamné dotéeny v dasledku
ohrozeni zdravi nebo krizovych opatfeni podle § 1,
a to zejména z divodu

a) nutnosti uzavreni ¢1 omezeni provozu provo-
zovny subjektu kompenzaéniho bonusu nebo
provozovny spole¢nosti s ruéenim omezenym,

b) karantény nebo izolace podle zikona o ochrané
vetejného zdravi (déle jen ,karanténa“) sub-
jektu kompenzaéniho bonusu nebo jeho za-
meéstnance,

c) péce o dité v pripadé subjektu kompenzaéniho
bonusu nebo prekdzky v prici spocivajici v péci
o dité v pfipadé jeho zaméstnance,

d) omezeni poptivky po vyrobcich, sluzbich nebo
jinych vystupech samostatné vydéle¢né ¢innosti
subjektu kompenzaéniho bonusu nebo spolec-
nosti s ruéenim omezenym nebo

e) omezeni & ukonéeni doddvek nebo sluzeb po-
tfebnych pro vykon samostatné vydéle¢né ¢in-
nosti subjektu kompenzaéniho bonusu nebo
spole¢nosti s ru¢enim omezenym.

(2) Ptedmétem kompenzalniho bonusu v pii-
padé subjektu kompenzacniho bonusu podle § 2 je
vykon ¢innosti podle odstavce 1 pouze, pokud se
jednd o subjekt, u néhoz prevazujici ¢ast prfijmu ve
srovndvacim obdobi bezprostfedné pochdzela z jedné
nebo vice téchto ¢innosti; pfitom se zohledni pouze
ptijmy podle § 6, 7 a 9 zdkona o danich z pfijmua.

(3) Predmétem kompenzalniho bonusu v pfi-
padé subjektu kompenzaéniho bonusu podle § 3 je
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vykon &innosti podle odstavce 1 pouze, pokud se
jednd o
a) spolecnost s ruenim omezenym, u niZ preva-
zujici ¢ast pfijmu ve srovndvacim obdobi bez-
prostfedné pochazela z jedné nebo vice téchto
éinnosti, a
b) subjekt, u néhoz pfevazujici ast prijmi ve
srovndvacim obdobi bezprostfedné pochizela
z jedné nebo vice téchto ¢Einnosti spole¢nosti
podle pismene a); pfitom se zohledni pouze pfi-
jmy odpovidajici podilu spole¢nika v této spo-
le¢nosti a dile pfijmy podle § 6, 7 a 9 zdkona
o danich z pfijmu.
(4) Pro splnéni podminky podle odstavct 2 a 3
lze namisto
a) prevazujici ¢isti pfijmu zohlednit prevazujici
last pridané hodnoty pochédzejici z dané &in-
nosti a

b) srovnavaciho obdobi pouzit rozhodné obdobi.

§7
Predmét kompenzaéniho bonusu v pripadé osoby
vykondvajici prici na zikladé dohody o prici
konané mimo pracovni pomér

(1) Pfedmétem kompenzacniho bonusu je také
vykon price na zikladé dohody o prici konané
mimo pracovni pomér zaklddajici Gi¢ast na nemocen-
ském pojisténi v bonusovém obdobi, v némzZ nastal
den, za ktery se poskytuje kompenzaéni bonus, po-
kud tato price nemohla byt vykondvina z dtivod na
strané zaméstnavatele, které nastaly v dusledku toho,
ze Cinnost zaméstnavatele byla vyznamné dotlena
v dusledku ohrozeni zdravi nebo krizovych opatfeni

podle § 1.

(2) Pfedmétem kompenzaéniho bonusu v pfi-
padé subjektu kompenzaéniho bonusu podle § 4 je
vykon price podle odstavee 1 pouze, pokud se jednd
o subjekt, u néhoz prevazujici ¢ist pfijmi v rozhod-
ném obdobi plynula od zaméstnavatele podle od-
stavce 1; pritom se zohledni pouze pfijmy podle
§ 6, 7 a9 zdkona o danich z pfijmu.

(3) Pro splnéni podminky podle odstavce 2 lze
namisto pfevazujici ¢asti pfijmu zohlednit pfevazu-
jict &ast pridané hodnoty pochdzejici z dané Cinnosti.

(4) Zaméstnavatelem podle odstavce 1 se ro-

zumi zaméstnavatel, se kterym mél subjekt kompen-
zaéniho bonusu

a) v rozhodném obdobi uzavienu dohodu o prici
konané mimo pracovni pomér a ktery mu za
toto obdobi zuctoval zapodlitatelny pfijem
v Castce zakladajici ucast na nemocenském po-
jisténi a

b) ke dni 5. fijna 2020 uzavfenu dohodu o prici
konané mimo pracovni pomeér.

§8
Spole¢na ustanoveni pro predmét
kompenzacéniho bonusu

(1) Cinnost se povaZuje za vjznamné dotée-
nou, pokud vySe pfijmi odpovidajicich trzbim
z prodeje vyrobkt, zbozi a sluZzeb plynoucich z této
¢innosti neprekrocila ve srovndvaném obdobi 50 %
prumérné mésiéni vyse téchto prfijmu plynoucich
z téze Cinnosti ve srovndvacim obdobi.

(2) Srovnivanym obdobim je kalenddini mésic
bezprostfedné predchizejici bonusovému obdobi.

(3) Srovnivacim obdobim je obdobi 3 po sobé
jdoucich kalenddfnich mésici v obdobi od 1. listo-
padu 2018 do 31. prosince 2020, jejichz ndzvy se
shoduji s ndzvy 3 kalenddfnich mésici bezpro-
sttedné predchizejicich bonusovému obdobi. Lze-li
takto urcit vice obdobi, je srovniavacim obdobim to,
které si subjekt kompenzaéniho bonusu zvoli.

(4) V pripadé, kdy se subjekt kompenzaéniho
bonusu podle § 2 stal osobou samostatné vydéleéné
¢innou podle zdkona upravujictho dichodové pojis-
téni pozdéji nez v prvni den srovnivaciho obdobi
ureného podle odstavce 3, je srovndvacim obdobim
kterékoliv obdobi 3 po sobé jdoucich kalendifnich
mésicti v ramci obdobi prvnich 8 kalenddfnich mé-
sict, po jejichz celou dobu byl touto osobou.

(5) V pripadé, kdy spolec¢nost s ru¢enim ome-
zenym, jejimz je subjekt kompenzaéniho bonusu po-
dle § 3 spole¢nikem, vznikla pozdéji nez v prvni den
srovndvacitho obdobi uréeného podle odstavce 3, je
srovnidvacim obdobim kterékoliv obdobi 3 po sobé
jdoucich kalenddfnich mésict v ramci obdobi
prvnich 6 kalenddfnich mésict, po jejichz celou dobu
tato spoleénost existovala.

(6) V kalenddfnim dni, kdy trvd nafizend ka-
ranténa subjektu kompenzaéniho bonusu, ktery je
ulasten nemocenského pojisténi, se za vyznamné
dotenou vzdy povazuje
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a) samostatnd vydéle¢nd ¢innost tohoto subjektu
kompenzacniho bonusu a

b) ¢innost spolecnosti s ru¢enim omezenym, které
je tento subjekt kompenzacéniho bonusu spolec-
nikem, a to pouze pro Glely vzniku ndroku na
kompenzalni bonus tohoto spoleénika.

§9

Vylouceni ndroku na kompenzacni bonus

(1) Subjektu kompenzalniho bonusu nevznikd
nirok na

a) podporu v nezaméstnanosti podle zikona upra-
vujictho zaméstnanost za kalendifni den, za
ktery obdrzel kompenzalni bonus,

b) kompenzaéni bonus za kalendafni den, za ktery
obdrzel podporu v nezaméstnanosti podle zi-
kona upravujictho zaméstnanost,

c) kompenzaéni bonus za kalenddfni den, za ktery
obdrzel v Ceské republice nebo v nékterém
z Clenskych stith Evropské unie nebo Evrop-
ského hospodérského prostoru podporu souvi-
sejici se zmirfiovinim nisledkt vyskytu koro-
naviru oznafovaného jako SARS CoV-2, s vy-
jimkou podpory poskytované v rdmci pro-
gramu Antivirus nebo programu tento pro-
gram nahrazujictho, a podpory, kterd slouzi
k dhradé njemného, a

d) kompenzaéni bonus podle § 3 za kalendarni
den, za ktery spolecnost s ru¢enim omezenym,
které je spole¢nikem, obdrzela

1. v Ceské republice nebo v nékterém z &len-
skych stitd Evropské unie nebo Evropského
hospodérského prostoru podporu souvisejici
se zmiriovanim ndsledkt vyskytu korona-
viru oznacovaného jako SARS CoV-2, s vy-
jimkou podpory poskytované v rimci pro-
gramu Antivirus nebo programu tento pro-
gram nahrazujictho, a podpory, kterd slouzi
k dhradé ndjemného, nebo

2. z dtvodu zaméstnani tohoto spoleénika pod-
poru poskytovanou v rdmci programu Anti-
virus nebo programu tento program nahra-
zujiciho.

(2) Subjektu kompenzaéniho bonusu muze nd-
rok na kompenzalni bonus vzniknout za kalendarni
den pouze

a) podle § 2, 3 nebo 4,

b) jednou v pfipadé, Ze je spoleénikem vice spolec-
nosti s ru¢enim omezenym,

¢) jednou bez ohledu na pocet vyznamné dotce-
nych &innosti a

d) jednou v pfipadé, Ze vykondva Cinnost na zd-
kladé vice nez jedné dohody o prici konané
mimo pracovni pomgér.

(3) Kompenzalni bonus je zapoditatelnym pfi-
jmem pro stanoveni niroku na divky vyplicené po-
dle zékona upravujictho pomoc v hmotné nouzi a z3-
kona upravujiciho stitni socidlni podporu.

§ 10

Vyse kompenzaéniho bonusu

(1) Vyse kompenza¢niho bonusu ¢ini 1 000 K¢
za kazdy kalenddfni den bonusového obdobi.

(2) V ptipadé subjektu kompenzaéniho bonusu
podle § 2 nebo 3 nesmi vyse kompenzaéniho bonusu
za bonusové obdobi prekroéit rozdil primérné mé-
si¢ni vySe pfijmi podle § 8 odst. 1 ze vSech vy-
znamné dotéenych Cinnosti ve srovndvacim obdobi
a vySe pfijmu podle § 8 odst. 1 ze vSech vyznamné
dotéenych ¢innosti ve srovndvaném obdobi.

(3) V pripadé subjektu kompenzacniho bonusu
podle § 4 ¢ini vySe kompenzaéniho bonusu 500 K¢
za kazdy kalenddfni den bonusového obdobi.

(4) V pfipadé subjektu kompenzaéniho bonusu
podle § 2 a 3 &ini vySe kompenzaéniho bonusu
500 K¢ za kazdy kalendifni den bonusového ob-
dobi, za ktery je kompenzalni bonus poskytovin
pouze z diivodu vyznamného dotleni ¢innosti podle
§ 8 odst. 6.

§ 11

Bonusové obdobi

(1) Bonusovym obdobim je kalenddfni mésic
v obdobi od 1. tinora 2021 do 31. bfezna 2021.

(2) Vldda mlZe nafizenim stanovit jako dalsi
bonusové obdobi kalenddfni mésic v obdobi od
1. dubna 2021 do 31. prosince 2021, a to pro kalen-
déini mésic, kdy lze predpoklddat trvani krizovych
opatfeni podle § 1.
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CAST TRETI
SPRAVA KOMPENZACNIHO BONUSU

§ 12

Sprava a spriavce kompenzacniho bonusu

(1) Kompenzaéni bonus se spravuje jako dan
podle datiového tidu.

(2) Kompenzalni bonus je vratkou dané z pfi-
jmu fyzickych osob ze zivislé Cinnosti.

(3) Spravcem kompenzainiho bonusu je fi-
nanéni ufad mistné pfislusny ke spravé dané z pfijmua
danového subjektu, ktery podal zidost o kompen-
zaéni bonus (déle jen ,spridvce bonusu®).

§ 13

Zadost o kompenzaéni bonus

(1) Kompenzalni bonus se vyméfuje na zdkladé
zadosti o kompenzaéni bonus, kterd kromé obec-
nych nédlezitosti poddni obsahuje také

a) Cestné prohldseni osvédCujici splnéni podminek
pro vznik niroku na kompenzaéni bonus,

b) dlet u poskytovatele platebnich sluzeb v Ceské
méné, na ktery ma byt kompenzalni bonus vy-
placen,

c) identifikaci spolecnosti s rudenim omezenym,
jejiz vykon &innosti je pfedmétem kompenzac-
niho bonusu,

d) urlenijedné nebo vice &innosti podle § 6 odst. 1
nebo § 7 odst. 1,

e) prumérnou mési¢ni vysi pfijmu podle § 8
odst. 1 ve srovndvacim obdobi a vy$i pfijmu
podle § 8 odst. 1 ve srovndvaném obdobi a

f) 1daj o dobé trvani nafizené karantény v pfipadé,
ze md byt kompenzaéni bonus poskytovin z du-

vodu vyznamného dotéeni ¢&innosti podle § 8
odst. 6.

(2) Zidost o kompenzaéni bonus se podavi za
bonusové obdobi.

(3) Zadost o kompenzalni bonus lze podat
nejpozdéji do 2 mésici po skonleni bonusového
obdobi. Neni-li tato zddost v této lhuté podina, na-
rok na kompenzaéni bonus zanika.

(4) Potvrzeni podini podle § 71 odst. 3 dario-
vého tidu lze v pripadé zddosti o kompenzaéni bo-
nus ulinit také pomoci elektronické kopie doku-

mentu opatfeného vlastnoruénim podpisem, zaslané
na elektronickou adresu zvefejnénou spravcem bo-
nusu.

(5) Pokud je Zziddost o kompenzalni bonus
podina ve formé elektronické kopie dokumentu
opatfeného vlastnoruénim podpisem, povazuje se
za potvrzenou podle § 71 odst. 3 daflového tiddu.

(6) Ceska spriva socidlniho zabezpe&eni nepro-
dlené zasild spravci bonusu na jeho Zddost informaci,
ze od osettujiciho lékare obdrzela informaci o nafi-
zeni karantény subjektu kompenzaéniho bonusu
a o jejim trvani nebo ukondeni; pro podani zidosti
a sdéleni informace se pouzije § 58 darfiového fidu

obdobné.

§ 14

Zidost o kompenzaéni bonus v pripadé osoby
¢inné na zikladé dohody o praci
konané mimo pracovni pomér

(1) Z4dost o kompenzaéni bonus podle § 4 ob-
sahuje kromé ndlezitosti podle § 13 také

a) identifikaci zaméstnavatele, pokud na jeho
strané nastaly davody podle § 7 odst. 1,

b) kopii dohody o prici konané mimo pracovni
pomér podle § 4 odst. 1 a

c) kopii mzdového listu zahrnujictho kalenddini
mésice, kdy byl subjekt kompenzaéniho bonusu
ucasten nemocenského pojisténi na zdkladé do-
hody o prici konané mimo pracovni pomér
podle pismene b) v rozhodném obdobi.

(2) Kopii mzdového listu podle odstavce 1
pism. c) lze nahradit potvrzenim od zaméstnavatele
prokazujicim splnéni podminek podle § 4 odst. 1.

§ 15

Stanoveni kompenzaéniho bonusu

(1) Kompenzaéni bonus se stanovi za bonusové

obdobi.

(2) Kompenzaéni bonus se povazuje za vymé-
feny dnem podédni zddosti o kompenzaéni bonus,
a to ve vysi odpovidajici soucinu vyse kompenzac-
niho bonusu a poctu dni bonusového obdobi upra-
vené podle § 10 odst. 2.

(3) Zjisti-li spravce bonusu na zdkladé postupu
k odstranéni pochybnosti nebo na zdkladé danové
kontroly, Ze nebyly splnény podminky pro vznik
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niroku na kompenzaéni bonus a kompenzalni bo-
nus nebyl vyméfen ve spravné vysi, doméfi dan ve
vy$i rozdilu vyméfeného kompenzainiho bonusu
a ¢astky nové zjisténé.

(4) Ve lhaté podle § 13 odst. 3 lze Zzidost
o kompenzaéni bonus zménit. Dojde-li ke zméné
zadosti jesté pfed predepsinim vyméreného kom-
penzaéniho bonusu do evidence dani, sprivce bo-
nusu zménu zohledni v rimci tohoto predepsini.
Dojde-li k pozdéjsi zméné zadosti, spravce bonusu
muze na jejim zikladé doméfit dan nebo kompen-
zaéni bonus.

(5) Povinnost uhradit pendle z ¢istky doméfené
dané nevznika.

§ 16

Placeni kompenzacéniho bonusu

(1) Vyméfeny kompenzaéni bonus spravce bo-
nusu predepiSe do evidence dani. Kompenzalni bo-
nus se eviduje na samostatném osobnim dafiovém
uctu danového subjektu.

(2) V ptipadgé, zZe je kompenzaéni bonus posky-
tovan z divodu vyznamného dotleni Cinnosti podle
§ 8 odst. 6, sprdvce bonusu jej predepise do evidence
dani aZ poté, kdy na zikladé informace od Ceské
spravy socidlniho zabezpefeni ovéfi splnéni pod-
minky pro vznik ndroku na kompenzaéni bonus

podle § 8 odst. 6.

(3) Pieplatek vznikly pfedepsinim vyméfeného
kompenzalnitho bonusu je vratitelnym pieplatkem
a spravce bonusu jej vriti dafiovému subjektu bez
zbyteéného odkladu ode dne vyméreni kompenzac-
niho bonusu; drok z vratitelného preplatku v pfipadé
kompenzacniho bonusu nevznikd. Pfeplatek se vrati
bez ohledu na jeho vysi.

(4) Vréiceni preplatku podle odstavce 3 se pro-
vede bezhotovostné na ulet u poskytovatele plateb-
nich sluzeb vedeny v Ceské méné uvedeny v zadosti
o kompenzaéni bonus.

(5) Kompenzaini bonus nepodléhd vykonu
rozhodnuti ani exekuci.

(6) Poskytovatel platebnich sluzeb muze fi-
nanéni prostfedky odpovidajici vyplacenému kom-
penzaénimu bonusu vyplatit povinnému bez ohledu
na to, ze je veden vykon rozhodnuti nebo exekuce
pfikdzdnim pohleddvky z Gétu u poskytovatele pla-

tebnich sluzeb. Tuto vyplatu ozndmi pfislusné-
mu organu provadéjicimu vykon rozhodnuti nebo
exekuci.

CAST CTVRTA
OPATRENI ZMIRNUJiCi DOPADY
DO ROZPOCTU OBCI

§ 17
Prispévek obci

Za Glelem zmirnéni negativnich dopadu ptisob-
nosti tohoto zdkona do rozpocti obci se zavadi pfi-
spévek ze stitntho rozpocltu (ddle jen ,pfispévek
obci®) za kazdé bonusové obdobi podle § 11.

§ 18
Vyse prispévku obci

(1) Vyse prispévku obci se stanovi tak, ze ¢istka
odpovidajici ¢étyfem pétindm podilu obci podle z3-
kona upravujiciho rozpoétové uréeni dani na vypla-
ceném kompenzaénim bonusu se mezi obce rozdéli
na zdkladé provadéciho pravniho predpisu k zikonu
upravujicimu rozpoctové urceni dani, ktery stanovi
procentni podily jednotlivych obci na &istech celo-
stitniho hrubého vynosu dani, ve znéni Ginném ke
dni, ke kterému je pfispévek poukazovan Minister-
stvem financi.

(2) Piispévek obci neni dlelové uréen a nepo-
dléhd vyporadani se stitnim rozpodltem.

§ 19

Spole¢na ustanoveni k prispévku obci

(1) Prispévek obci poskytne Ministerstvo fi-
nanci z kapitoly VSeobecnd pokladni sprdva stiatniho
rozpoltu prostrednictvim kraje, v jehoZz sprivnim
obvodu se obec nachizi.

(2) Prispévek obci poukazuje Ministerstvo fi-
nanci kraji vzdy k patnictému dni kalendiarniho
Cevrtleti na zdkladé prabézné informace o stavu
pfedepsanych kompenzaénich bonust.

(3) Prispévek obci prevede kraj do 5 pracovnich
dni od pfipsdni na ulet kraje na tcet obce vedeny
u Ceské nirodni banky podfizeny stitni pokladné
podle zdkona upravujictho rozpoctovd pravidla.
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CAST PATA
OPATRENI ZMIRNUJiCI DOPADY
DO ROZPOCTU KRAJU

§ 20
Prispévek kraji

Za Gelem zmirnéni negativnich dopadt pusob-
nosti tohoto zdkona do rozpoctu vyssich dzemnich
samospravnych celkt (ddle jen ,kraj“) se zavadi pfi-
spévek ze stitntho rozpocltu (dile jen ,pfispévek
kraji“) za kazdé bonusové obdobi podle § 11.

§ 21
Vyse prispévku kraji

(1) Vyse pfispévku kraji se stanovi tak, Ze
Castka odpovidajici Ctyfem pétinim podilu kraju po-
dle zékona upravujictho rozpoétové urceni dani na
vyplaceném kompenzaénim bonusu se mezi kraje
rozdéli na zdkladé procenta, kterym se jednotlivé
kraje podileji na &isti celostitntho hrubého vynosu
dani podle zdkona upravujictho rozpodtové urleni
dani, ve znéni G¢inném ke dni, ke kterému je pri-
spévek poukazovin Ministerstvem financi.

(2) Piispévek kraji neni téelové uren a nepo-

dléhd vyporidini se stitnim rozpocltem.

§ 22
Spole¢na ustanoveni k prispévku kraji

(1) Piispévek kraji poskytne Ministerstvo fi-

nanci z kapitoly VSeobecnd pokladni sprdva stiatniho
rozpoctu.

(2) Prispévek kraji poukazuje Ministerstvo fi-
nanci kraji vzdy k patnictému dni kalenddfniho
Ctvrtleti na zdkladé prubézné informace o stavu
predepsanych kompenzacnich bonust, a to na tcet
vedeny u Ceské nirodni banky podfizeny stitni po-
kladné podle zékona upravujiciho rozpoctovd pravi-

dla.

CAST SESTA
PRECHODNE USTANOVENI

§ 23

V pfipadé, Ze osobé vznikl za stejny kalendafni
den soucasné ndrok na kompenzalni bonus podle
tohoto zdkona a na kompenzaéni bonus podle zi-
kona & 461/2020 Sb., o kompenzalnim bonusu
v souvislosti se zdkazem nebo omezenim podnikatel-
ské Cinnosti v souvislosti s vyskytem koronaviru
SARS CoV-2, ve znéni pozdéjsich pfedpisu, provede
se pri jejich predepsini vzdjemné zapocteni.

CAST SEDMA
UCINNOST

§ 24

Tento zdkon nabyvd dlinnosti dnem ndasleduyji-
cim po dni jeho vyhlaseni.

Vondraéek v. r.

Zeman v. r.

Babis v. r.



